Контрольная работа по дисциплине «Человек и его потребности»
Проанализировать возможности удовлетворения потребностей сотрудниками организации, в которой Вы работаете. 

1) Выявить систему потребностей сотрудников Вашей организации (биологические, материальные, социальные и т.д.), описать потребности

2) Выявить условия, существующие для удовлетворения потребностей работников Вашей организации, формы и методы удовлетворения потребностей, используемые руководством Вашей организации

3) Выявить группы потребностей, которые не удовлетворяются (или не могут быть удовлетворены) в Вашей организации
Оформить работу по образцу оформления реферата (титульный лист, лист с Содержанием, Введение – актуальность темы, цель, задачи; Основная часть; заключение с выводами)
